


“Desde 1938, nos ha
llomado la atencion un
numero de nifos, cuyas
caracteristicas difieren,

de forma peculiar, de todo
lo descrito hasta ahora,
que cada caso merece - y
esperamos que alguna vez
reciban - una consideracion
detallada de sus fascinantes
peculiaridades”

(Leo Kanner, 1943)




Hace 18 afios ARENA emergid deltemor e incertidumbre de & madres de familia frente al Trastorno

del Espectro Autista, pero también del coraje, pasion y lucha por sacar lo mejor de lo que la

vida nos planteaba para preparar a nuestros hijos de la mejor manera posible en un mundo

desconocido para nosotras y otras familias en vulnerabilidad econdmica, principalmente. En ese

entonces desconociamos la fuerza y el impacto de esa sinergia, misma que crecio y fortalecio
gracias a la suma de voluntades y avanzando en la comprension del autismo.

En ARENA, dia con dia trabajamos para desarrollar las habilidades de nuestros ninos con autismo,

pero mas alld de eso, deseamos que nuestros hijos sean amados y respetados por su esencia

como personas con o sin la condicion de autismo. ARENA es la suma de muchas manos, de buenas

voluntades y muchos corazones generosos que han aportado su tiempo, su conocimiento y su

apoyo econdmico para poder seguir adelante con la mision de dignificar a las personas con
autismo y brindar atencion a sus familias.
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Dignificar y promover la inclusion
de las personas con autismo en su
entorno familiar, social y educativo,

aplicando metodologias de desarrollo
propias y de terceros.

Principios
Conviccion de que siempre es
posible mejorar la calidad de vida
*Pasion por nuestra tarea
sInclusionyrespetoalasdiferencias

*Utilizacion de herramientas de
vanguardia

Malores

*Tenacidad
*Fortaleza
*Solidaridad
*Responsabilidad

*Colaboraciéon
*Entusiasmo
*Humildad
*Empatia



El autismo es un trastorno del neurodesarrollo que
aparece dentro de los primeros tres afios de la vida
y que incluye retos en las dreas de interaccion social
y en la comunicacion. (Asociacion Estadounidense
de Psiquiatria, APA). También es comuUn que las
personas con autismo presenten retos en las dreas
de integracion sensorial y conducta. Las causas
que provocan la Condicion de Espectro Autista
CEA aUn se desconocen, pero las investigaciones
recientes se inclinan hacia un desorden genético,
probablemente relacionado con factores bioldgicos
y ambientales.

¢Cual es la diferencia entre Autismo y
Asperger?

De acuerdo a los criterios para el Dx, la diferencia es
el nivel de funcionalidad. Aunque ambos presentan
alteraciones dentro de las mismas dreas, este nivel
de funcionalidad hace, en algunos casos, que el
diagndstico en personas con autismo mas funcional
(Asperger) se identifique a una edad mas tardia.

¢ Qué es la Condicién del Espectro Autista?

Principales Caracteristicas del Autismo

*Lenguaje nulo, limitado o lo tenia y dej6 de hablar.
*Ecolalia, repetir palabra o frase que escuchoé o
pronuncio él.

*No tiene interés por los juguetes o no los usa
adecuadamente.

*Apila los objetos o tiende a ponerlos en linea.
*Poco contacto visual o nulo.

*No responde a su nombre.

*Aleteo de manos en forma ritmica y constante.
*Gira o se mece sobre si mismo.

*Camina de puntitas.

*No soporta ciertos sonidos o luces.
*Hiperactivo o extremo pasivo.

*Agresividad y/o auto agresividad.

*Obsesion por el orden y la rutina.
*Comportamiento repetitivo.

Cuando se recibe un diagnéstico de autismo, éste nunca debe ocupar el primer
término, pues antes de ser autista, es una persona con necesidades, deseos y

frustraciones, con un nombre propio y con los derechos que todo ser humano
debe tener dentro de la sociedad.
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Gracias a ustedes la

campana fue un exitoll

Campana Financiera
2013 - 2015

MUNICIPIO
DE GARCIA,

Ala luz de la luna, miré su frente pdlida, sus ojos cerados,

sus cabellos que desordenaba el viento, y me dije:

Lo gue veo es la apariencia. Lo mas importante es invisible”
B Frincipifo, Anfoine St Extipery

Atencién Integral del Autismo &
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Valoracion y

Diagnostico

La deteccion temprana de
la Condicion de Autismo
puede mejorar la calidad
de vida de los nifios y la
de su familia.

5 64 familias atendidas

en el drea de Evaluacion
y Diagndstico durante el
ciclo escolar 2015-20716.

55% fueron ninos de 2

a 6 anos lo que representa
un incremento en la
deteccion temprana.

75% Dx. de autismo.

12% se mantiene bajo
observacion.

13% sin Dx. de autismo.

www.autismoarena.org.mx



Programa de

Intervencion
Académica

118 nifos atendidos en el
Programa psicoeducativo
turno matutino. 25 horas
a la semana por ciclo
escolar.

132 nifos y adolescentes
atendidos en el Programa
de Habilidades Sociales

y de Comunicacion turno
vespertino. 6 horas a la
semana durante el ciclo
escolar

248 tamilias orientadas
por medio de tutorias,
mafnanas de trabajo y
platicas de induccion.

h. ' . e ' \ \V ! www.autismoarena.org.mx



Programa
Estratégico
de Inclusiéon
Escolar

17 Nifos incluidos a
una escuela reqgular y
acompafamiento de
familias y maestros para
el proceso de inclusion.

47 nifos reciben
seguimiento a sus
proceso de inclusion y
permanencia.

20 Profesionales de

la educacion especial
capacitados en el
modelo de intervencion
educativo.

www.autismoarena.org.mx
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Logros Institucionales

Gimnasio Neuromotor

Proporcionaterapia fisicaespecializadaqueapoyaentodaslasareasdedesarrollo
fisico y cognitivo que ayuda al Sistema Nervioso a madurar correctamente, a \
formar y consolidar circuitos neuronales, con el fin de conseguir una correcta
organizacion neurolégica. Capacidad de ofrecer 15,000 horas de terapias al afio.
Equipamiento donado por el Fideicomiso Santander.

P TOYOTA

Sala de Estimulacién Multisensorial

Por medio de un espacio de experimentacion del estimulo se promueve y optimiza
elaprendizaje,interpretacion e integracion multisensorial de los nifios, de manera
que enriquece sus experiencias sensoriales, amplian su conocimiento sobre el
mundo y logra incrementar sus habilidades asi favoreciendo su calidad de vida.
Capacidad de ofrecer 10,000 horas de terapias al afo. Donado e inaugurado por
el Club Rotarios de San Nicolas de los Garza en el 2015.

Premio “Razdn de Ser 2015

Con mucho orgullo les compartimos que la Asociacién Regiomontana de
Nifios Autistas recibié de Fundacion Merced el Premio Razon De Ser 2015 en
la categoria de Educacién, Inclusion y Permanencia Escolar. Alejandra Cadena
y Maria Elisa Avila, representando a ARENA recibiendo de manos de Lorenzo
Gomez Morin, miembro del comité de seleccion y de Ana Cristina Zamora de
Toyota Financial Services Mexico, la obra escultérica “Mandala de Unidad en
Armonia” pieza realizada por la artista Yvonne Domenge.



Eventos

Maratdén Powerade

El 14 de diciembre de 2015, una vez mads fuimos
invitados por el Maratén Powerade Monterrey
a promover entre la comunidad corredora
nuestra causa. Se logré reunir a 192 corredores,
quienes se sumaron en dpoyo a los nifos con
autismo, recaudando fondos.

Carrera Azul

La ruta fue en Calzada del Valle el domingo,
3 de abril de 2016 con 2290 inscripciones
vendidas, sobrepasando la meta inicial.

10 becas fueron otorgadas a nifios en situacion
econdémica vulnerable.

3er. Congreso Internacional “Espectro
Autista Retos y Oportunidades”

Arena, con apoyo de la UDEM, realizd el
congreso en las instalaciones de la UDEM
los dias 12 y 13 de Octubre de 2015, el cual
impartié conferencias y talleres a alrededor de
400 asistentes en temas de actualizacién en
relacién al autismo.

QUTERREY.MX

MARATO \

9no. Torneo de Golf Arena

El torneo se llevd a cabo el viernes 11 de marzo
de 2016 en el Club de Golf La Herradura,
Monterrey, N.L., el evento fue un éxito debido
al apoyo de nuestros amigos golfistas que afio
con affio nos han apoyado.







“Estamos agradecidos con esta institucion por abrirnos las puertas y brindarnos
su apoyo y asesoria con diferentes cursos y conferencias las cuales hemos
aprovechado y puesto en practica. Consideramos que gracias a toda esta
informacion hemos logrado comprender un poco mads la condicion de nuestra

nifna y lograr darle una mejor calidad de vida”

Andrea Chapa Coronado, Familia Chapa Coronado

“A mi me gusta mucho la actitud que tiene el nifio realmente si he visto una
mejoria en el porque antes era muy corajudo de todo se peleaba, se tiraba al
suelo y he visto que ya casi no haces eso. En su primera tarea que le encargaron
no lo quiso hacer pero en las siguientes ya empezd a darle gusto de agarrar la

libreta y ver que va hacer”.
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Oscar Alonso Chavez Avila, Susana Aula Cortés

m—

“Jaime no mostraba agrado por nosotros su familia, €l nunca nos dio un beso,

un abrazo, sonreia poco, hoy si él asi lo siente te puede llenar de besos, abrazos
y son los mas dulces del mundo. Hemos aprendido como familia a darle valor

a lo verdaderamente importante, cada logro de Jaime nos llena de alegria y
satisfaccion, tomar un color, aprender a brincar, tomar agua en un vaso... son
cosas comunes para muchos pero para nosotros valen oro. Arena en nuestra vida
y la de nuestro hijo es una bendicion, es una esperanza de que Jaime serda un

joven autosuficiente.”
Jaime A. Zavala Cienfuegos, Familia Zavala Cienfuegos




Todos los
ninos con o
sin autismo \
WELED
potencial.
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Informacion Financiera

Informacion del afo fiscal 2015
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i Infinitas gracias |

Hemos cumplido muchas metas gracias a la generosidad y apoyo de personas, empresa,
fundaciones e instituciones que han creido en nuestra misiéon y corresponden con aceptacion a
nuestros proyectos, servicios y programas dirigidos a nifos y adolescentes con autismo y sus
familias.

Donadores:

Alberto Assad / Aldo Torres / Alejandro Cuellar / AIEN del Norte, C.A. de CV. / ALFA Fundacién / Alfonso Herndndez
/ Alfredo Aranguren / Alvaro Madero / América Castandn / Andrés Ramirez / Angel Gonzdlez / Antonio Vazquez
/ ARCA Continental, S.A.B. de CV. / Arturo Urbina / Banco Mercantil del Norte, S.A. / Berel / Bruno Garcia / BTC
(Brain Treatment Center) / Campo Gonzdlez / Carlos Castillo / Carlos Flores / Carlos Rodriguez / Carlos Urdiales /
Carolina Serratos / CEO / César Nanni / Christian Menchaca / Chemours/ Club de Futbol Monterrey / Club de Golf
La Herradura / Club Rotarios San Nicoldas / Coflex / Daniel Pintor / Daniela Raga / Delta Inmobiliaria Corporativa,
S.A.de CV./ Diana T. de Pozas / DIF Municipio de Apodaca, N.L. / Digiwerk Media / Dignifica tu Vida, IAP / Dealcorp
/ Dulceria Gutierrez / Edgar Contreras / Edilberto Gonzdlez / Eduardo Mdarquez / El Palacio de Hierro, S.A. de
CV. / El Papalote Taco & Grill / Elsa Villarreal / Empresa Mexicana de Manufacturas, S.A. de CV. / Equipamiento
Industrial, S.A. de CV. / Eric Romero / Erik Esal Ojeda / Eugenio Diaz / Eusebio Ang / Federico Ferndndez / Federico
Maldonado / Federico Pozas / Federico Saldivar / FEMSA / Fideicomiso Por los Nifios de México todos por Santander
/ Fideicomiso Santander / Financiera Trinitas, S.A. de CV. / Fomento Moral y Educativo, A.C. / Francisco Ramirez /
Francisco Toussaint / Fundaciéon Alberto Santos de Hoyos / Fundacién Azteca / Fundacion de Beneficiencia JesUs
M. Montemayor, A.C./ Fundacion CAAAREM / Fundacion DEACERO, A.C. / Fundacién Dr. Simi / Fundacién Dr. Sonrisas
/ Fundacién Frisa / Fundacién Gruma / Fundacion Maiz Velarde / Fundacion Merced / Fundacion Ricardo, Andres
y José A. Chapa Gonzalez / Fundacion Sertoma de la Ciudad de Monterrey, A.C. / Fundacion Trevifio Elizondo /
Fundacion Villacero / Fundacion XIGNUX / Gerardo AguUero / Grupo Araser / Grupo Elektra / Grupo Promax / Grupo
Nabeda / Grupo Senda / Guillermo Lazaro / HEB / Héctor Puente / Helvex, S.A. de CV./ Hemsa / Hersheys / Horacio
Sierra / Idolina San Roman / Innovat / Ivette Alvarez / Javier Olvera / JesUs Galvan / Jorge Salas / Jorge Zambrano
/ José Gonzdlez / José Luis Espinoza / José Morales / Josefina Espinosa / Juan de Dios Fuentes / Juan Manuel
Reynoso / Julio Aleman / Kenworth / KPMG / Key Quimica, S.A. de CV. / La Ventana Libreria / Laura de la Rosa /




i Infinitas gracias |

LEGO Operaciones De México / Leticia Morales / LOBO Extintores / Luis Herndndez /

Maderarte Industrial, S.A. de CV. / Magda Cantu / Marcela Martinez / Marco Zamora / Maria Elena Garcia / Maria
Quervides / Marina Trevifio / Mario Bracho / Mario Mendoza / Mario Ramirez / Marks Calderéon / Meritor / Monica
Escamilla / Multimedios / Municipio de San Pedro Garza Garcia / Nacional Monte de Piedad, IAP / Nancy Palomares
/ Next-Pro / Pablo Gonzdlez / Paola Tejeda / Pasteleria Lety / Pedro Castillo / Prestamo Sequro / Prom Peb, S.A. de
CV./ Promedic, S.A. de CV. / Promogolf / Quality Post / Ramén de la Pefia / Ricardo Rodriguez / Roberto Herndndez
/ Rocio Gonzdlez/ Roel Lozano / Rolmex / S-Mart / Sally Beauty / Samuel Ruiz / San-Mex / Sandra Alanis / Secretaria
de Desarrollo Social de N.L. / Secretaria de la Defensa Nacional / SEISA, S.A. de CV. / SEMEX, C.A. de CV. / Sergio
Romero / Sergio Trevifio / Servicios de Agua y Drenaje de Monterrey, I.P.D. / Silvia Perches / Sinergia Deportiva /
Soraya Trad / Super Mode, S.A. de CV. / Super Salads / Tereftalatos Mexiconos, C.A. de CV. / Ternium, S.A. de CV. /
The Home Depot México / Trane / Trepa / Tribunal Supremo de Justicia/ Trotime / Universidad Autonoma de Nuevo
Ledn / Verdnico Castillo / Victor Fuentes / Yfos.

Por el interés y entusiasmo al brindarnos su tiempo, talento y esfuerzo...
Valoramos a nuestros voluntarios, quienes identificados con nuestra causa han sido ejemplo del
amor hacia los demas desinteresadamente.

Voluntarios:

Adrian Bolafios / Aidee Moreno / Angie Montemayor / Arantxa Nieto / Carolina Cervera / Claudia Durdan / Claudia
Gamboa / Conrado Gomez / Consuelo Naranjo / Elena de la Garza / Emma Arreola / Emmanuel Obando /Federico
Ferndndez / Francisca y David Rodriguez / Francisco Garcia / Francisco Ramirez / Gabriela Ramirez / Gilberto Coria
/ Gilberto Garza / Gloria Montejo / Guadalupe Gonzdlez / Héctor Puente / Hilda Sepulveda / Hortensia Garza / Hugo
Bolio / Janine Hadjopulos / Jorge Aguillon / Juan Manuel Reynoso / Karla Angeles /Laura Gutiérrez / Laura Garza
/ Laura Guerra / Lorena de la Garza / Luisa Gonzdles / Lulis Duefiez / Lupita Coutifio / Magdalena Lobo / Manuel
Sama / Maria Avila / Maria Maiz / Maribel Garza / Maribel Solis / Maril0 Cortés / Martha Jiménez / Martha Lopez /
Melissa Carrizales / Melissa Carrizales / Monserrat Solis / Neri Zambrano / Norma Trevifio / Norma Martinez / Nydia
Espinosa/ Paola Santos / Patricia Ledn / Patricia Montemayor/ Rafael Silva / RobertoTrevifio / Rocio Sudrez / Vannesa
Rodriguez / Veronica Colsa / Victor Longoria / Zelim Alvarez.

*En caso de que su nombre no aparezca o esta mal escrito, favor de notificarnos para hacer los cambios y una disculpa de ante
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@ autismoarena
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Arena Autismo
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Antonio Caso #600
Col. Valle del Contry Guadalupe,
Nuevo Léon Tel. 83 48 80 00



